
CAP2AGA
P O U R  R É U S S I R

LYCÉE SAINTE URSULE
T O U R S

CAP
AGENT

ACCOMPAGNANT

AU GRAND-ÂGE



LE MÉTIER

Le titulaire du CAP Agent Accompagnant au Grand Âge accompagne 
la personne âgée dans les actes de la vie quotidienne. Il exerce ses 
activités au sein des structures sociales ou médico-sociales 
accueillant des personnes âgées.

A�n de favoriser et/ou de maintenir l’autonomie de la personne, 
l’accompagnement envisagé est adapté aux capacités , habitudes 
de vie mais également à la culture de l’usager.

Le professionnel accompagne la personne dans la réalisation 
des actes essentiels de la vie quotidienne et sociale en fonction 
de ses capacités et de ses choix. Il Participe à la mise en oeuvre 
du projet personnalisé dans le cadre d’un travail d’équipe.

APTITUDES REQUISES

• Savoir communiquer, avoir le sens du contact et du dialogue

• Avoir de la rigueur et le sens des responsabilités

• Savoir répondre aux besoins des personnes quels que soient leur âge et leur état

• Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire

• Dynamisme, discrétion, autonomie, prise d’initiatives

• Disponibilité

CAP2AGA

TITULAIRE DU

Agent Accompagnant
au Grand Âge

Vous aurez accès à des structures 
diversi�ées en tant qu’employé quali�é : 
associations, collectivités territoriales, 
structure médicale ou d’accueil de 
personnes âgées.

Accompagnants / Assistant de soins / 
Aide au service des repas / Agent de 
bio nettoyage.



CONTENU DE LA FORMATION

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Pôle 1
Services et entretien de l’environnement collectif de la personne
• Remettre en état les matériels et les espaces
• Entretenir le linge
• Assurer la mise en place et le service des repas

Pôle 2
Promotion de l’autonomie de la personne dans son espace privé
• Établir une relation de con�ance avec le résident
• Aider à l’autonomie dans la vie quotidienne
• Entretenir et personnaliser la sphère privée

ENSEIGNEMENT GENERAL
Mathématiques, Physiques-Chimie, EPS, PSE, Anglais, Arts Appliqués, Français, Histoire-Géographie, EMC.
Chef d’oeuvre, co-intervention Français-Maths-Enseignement professionnel, Accompagnement Personnalisé.

ORGANISATION DE LA FORMATION

DURÉE DES PFMP (stages indemnisés)

Les PFMP sont obligatoires pour l’obtention du diplôme 
avec des évaluations.

14 semaines sur les deux ans

LIEUX DE STAGE
• Résidence séniors
• Etablissement pour personnes âgées dépendantes
• Centre hospitalier …

POURSUITE D’ÉTUDES
UNE POURSUITE D’ÉTUDES EST ÉGALEMENT POSSIBLE :
• MC-AD Mention Complémentaire Aide à Domicile

• BAC PRO ASSP Accompagnement Soins et Services à la Personne

• BAC PRO AEPA Animation – Enfance et Personnes âgées

• BAC PRO HPS Hygiène-Propreté-Stérilisation

• Technicien de l’Intervention Sociale et Familiale
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LP Sainte-Ursule Tours

saint-jean23.fr/sainte-ursule

02 47 75 50 60
26 rue Émile ZOLA - 37000 TOURS

lycee.steursule@saint-jean23.fr

LYCÉE SAINTE URSULE
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